ORGANIZACION MUNDIAL

WT/L/513
29 de enero de 2003

DEL COMERCIO

(03-0607)

ACUERDOS DE TRANSFERENCIA DE LOSDERECHOS DE PENSION
DE LOSAFILIADOSAL PLAN DE PENSIONESDE LA
OMC AL REGIMEN DE PENSIONESDE LAS
ORGANIZACIONES COORDINADAS

1 En su reunion de los dias 19 y 20 de diciembre de 2001, el Consegjo General aprob6 e acuerdo
de transferencia entre € Plan de Pensiones de laOMC y &l Régimen de Pensiones de la Organizacion
de Cooperacién y Desarrollo Econémicos (OCDE). El acuerdo entr6 en vigor el 1° de enero de 2002
(WT/L/446).

2. Desde entonces se han elaborado acuerdos similares con los regimenes de pensiones de las
Organizaciones Coordinadas que figuran a continuacion, se adjuntan |os textos correspondientes:

- Consgo de Europa (Anexo 1)

- Centro europeo de prediccion meteorol 6gica a plazo medio (CEPMPM) (Anexo 2)
- Agencia Espacial Europea (AEE) (Anexo 3)

- Organizacion del Tratado del Atlantico Norte (OTAN) (Anexo 4)

- Unidn Europea Occidental (UEO) (Anexo 5)

3. El Consglo de Administracion del Plan de Pensiones de la OMC aprobd estos acuerdos.
4. En su reunion delos dias 10 a 12 y 20 de diciembre de 2002, el Consgjo General manifesté su

conformidad con los Acuerdos de transferencia adjuntos. Estos acuerdos entraron en vigor € 1° de
enero de 2003.

! Las Organizaciones Coordinadas incluyen el Consejo de Europa, € Centro Europeo de prediccion
meteorolégica a plazo medio, AEE, OTAN, OCDE y UEO. Estas organizaciones aplican un sistema de
remuneracion que se estudia en un foro comin denominado Comité de Coordinacion de las remuneraciones.
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Anexo 1

ACUERDO DE TRANSFERENCIA DE LOSDERECHOS DE PENSION
ENTRE EL PLAN DE PENSIONES DE LA ORGANIZACION
MUNDIAL DEL COMERCIO Y EL REGIMEN DE
PENSIONES DEL CONSEJO DE EUROPA

CONSIDERANDO QUE, en aplicacion de la politica de las organizaciones internacionales publicas
de facilitar €l intercambio de personal, conviene asegurar la continuidad de |os derechos de pension de
los funcionarios transferidos de una organizacién a otra,

CONSIDERANDO QUE € Estatuto del Plan de Pensiones de la Organizacién Mundia del
Comercio y e Régimen de Pensiones de las Organizacion Coordinadas prevén la posibilidad de
concertar acuerdos de este tipo con otras organizaciones internacionales y con los gobiernos de los
Miembros y los Estados Miembros a fin de asegurar la transferencia y la continuidad de los derechos
antes mencionados,

SE HA CONVENIDO lo siguiente:

ARTICULO 1

DEFINICIONES

11 A los efectos del presente acuerdo:
a) por "Organizaciéon” se entendera la Organizacién Coordinada signataria del Acuerdo;

b) por "Plan de Pensiones' se entenderd € Plan de Pensiones de la Organizacion
Mundial del Comercio (OMC);

C) por "Régimen de Pensiones’ se entendera € Régimen de Pensiones de las
Organizaciones Coordinadas que corresponde especificamente ala Organizacion;

d) por "afiliado al Plan" se entendera el afiliado al Plan de Pensiones;
€) por "afiliado al Régimen" se entendera el afiliado a Régimen de Pensiones.

12 Los términos y expresiones utilizados en €l Estatuto del Plan de Pensiones y el Régimen de
Pensiones tendran el mismo significado en el presente acuerdo, salvo que se definan de una

manera diferente infra.

13 Toda referencia que se haga en el presente acuerdo al género masculino se haré también
extensivaa género femenino, salvo que € contexto lo excluya claramente.
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ARTICULO 2

TRANSFERENCIA DEL PLAN DE PENSIONES

Todo antiguo afiliado a Plan que haya diferido e gjercicio de su derecho de opcién de la
prestacidn segin € articulo 27 del Estatuto del Plan de Pensiones y pase a ser un afiliado al
Régimen podra optar por transferir sus derechos de pensién ad Régimen de Pensiones con
arreglo al procedimiento siguiente:

a)

b)

d)

El afiliado a Régimen informara al Régimen de Pensiones por escrito de su intencién
de transferir sus derechos de pensién en e plazo de seis meses contados a partir de la
fecha de su nombramiento. Se enviaré copia de la solicitud al Secretario del Plan de
Pensiones.

S6lo se podra hacer tal solicitud si el Plan de Pensiones fue el dltimo sistemaal que €
afiliado a Régimen estuvo &filiado antes de su contratacion por la Organizacion.

A continuacién e Régimen de Pensiones enviara d dfiliado a Régimen una
estimacion por escrito del nimero de afios de servicio pensionable que se podra tener
en cuenta de acuerdo con laformula establecida en el parrafo 2 b) del articulo 2.

El afiliado al Régimen presentara al Régimen de Pensiones una solicitud por escrito
de transferencia de sus derechos de pension en € plazo de seis meses contados a
partir de la fecha de notificacion de la confirmacién de su nombramiento o, si es
posterior, en € plazo de un mes contado a partir de la fecha de recepcién de la
estimacion escrita a que se hace referenciamas arriba.

Si e &filiado a Régimen gerce ese derecho:

a)

b)

Con €l acuerdo del antiguo afiliado al Plan, el Plan de Pensiones pagard al Régimen
de Pensiones un monto igual al de mayor cuantia de los dos siguientes:

i) el valor actuarial equivalente, calculado en la fecha en que termind su
afiliacion a Plan de Pensiones de conformidad con €l parrafo a) del articulo 2
y €l articulo 8 del Estatuto del Plan de Pensiones, de la prestacion de
jubilacion que el antiguo &filiado al Plan hubiese acumulado en € Plan de
Pensiones sobre la base de su periodo de servicio contributivo y de su
remuneracion mediafinal hasta esafecha;

i) la liquidacion por retiro a la que € antiguo afiliado a Plan habria tenido
derecho segun €l articulo 26 del Estatuto del Plan de Pensiones a cesar en €
empleo delaOMC.

Sobre la base del monto determinado de esta manera, se acreditara a antiguo afiliado
al Plan un nimero de afios de servicio pensionable calculado de conformidad con la
instruccion 12. 1/1 del Reglamento del Régimen de Pensiones.

Como resultado de latransferencia realizada con arreglo a procedimiento establecido
en este articulo, el antiguo afiliado al Plan y sus derechohabientes renunciarén a los
derechos que tengan a cualquier otra prestacion a amparo del Plan de Pensiones.
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3.2

ARTICULO 3

TRANSFERENCIA DEL REGIMEN DE PENSIONES

Todo antiguo afiliado al Régimen que no haya recibido prestacion alguna del Régimen de
Pensiones, digtinta de la mencionada en € articulo 11 dd Reglamento del Régimen de
Pensionesy pase a ser un &filiado a Plan podra optar por transferir sus derechos de pension a
Plan de Pensiones con arreglo a procedimiento siguiente:

a)

b)

La solicitud se presentara por escrito al Secretario del Plan de Pensiones en €l plazo
de 12 meses contados a partir de la fecha del comienzo de su afiliacion a Plan de
Pensiones. Se enviara copiadelasolicitud a Régimen de Pensiones.

A continuacion el Secretario del Plan de Pensiones enviara al afiliado a Plan una
estimacion por escrito del niUmero de afios de servicio pensionable que se podran
tener en cuenta de acuerdo con laférmula establecida en e parrafo 2 b) del articulo 3.

El afiliado a Plan presentara a Secretario del Plan de Pensiones una solicitud por
escrito de transferencia de sus derechos de pension en el plazo de 12 meses contados
a partir de la fecha del comienzo de su dfiliacién a Plan de Pensiones o, si es
posterior, en € plazo de un mes contado a partir de la fecha de recepcion de la
estimacion escrita a que se hace referenciamas arriba.

Si el dfiliado al Plan gerce ese derecho:

a)

b)

Con e acuerdo del antiguo afiliado al Régimen, el Régimen de Pensiones pagara al
Plan de Pensiones, en relacion con el antiguo afiliado a Régimen:

i) el valor actuarial equivalente de los derechos de pensién de jubilacion del
Régimen de Pensiones, calculado en la fecha de su cese en € empleo de la
Organizacién sobre la base de su edad y la escala de sueldos vigente en €
momento en que opto por latransferencia, 0, en ausencia de esos derechos;

i) en el caso de que e antiguo funcionario no lo haya recibido, € monto total a
que tiene derecho segin el articulo 11 del Reglamento del Régimen de
Pensiones al cesar en el empleo de la Organizacion; s el antiguo funcionario
ha recibido ya este monto, debera hacer personalmente ta pago.

Sobre la base del monto determinado de esta manera, se acreditara al antiguo afiliado
a Régimen un numero de afios de servicio contributivo al Plan de Pensiones,
calculado de conformidad con € péarrafo @) del articulo 2 y € articulo 8 del Estatuto
del Plan de Pensiones en la fecha de recepcion del pago.

Como resultado de latransferencia realizada con arreglo a procedimiento establecido
en este articulo, el antiguo afiliado al Régimen y sus derechohabientes renunciaran a
los derechos que tengan a cuaquier otra prestacion a amparo del Régimen de
Pensiones.
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ARTICULO 4

DISPOSICIONESTRANSITORIAS

Los afiliados a Plan y los dfiliados a Régimen cuya fecha de &filiacion a Plan de Pensiones
0 a Régimen de Pensiones respectivamente sea anterior a la fecha de notificacion del
presente acuerdo podrén, a término de su afiliacion a Régimen de Pensiones o0 a Plan de
Pensiones, solicitar, en € plazo de 12 meses contados a partir de la fecha de la notificacion, la
transferencia de los derechos de pension adquiridos al amparo del Régimen de Pensiones o
del Plan de Pensiones.

En el caso de la transferencia del Régimen de Pensiones, € valor actuaria equivalente se
calculara en la fecha de cese en e empleo de la Organizacion sobre la base de la edad del

antiguo funcionario en esafechay la escala de sueldos vigente en el momento en que opto6 por
latransferencia.

ARTICULO5

EJECUCION DEL ACUERDO

El Plan de Pensiones y el Régimen de Pensiones tomardn las medidas apropiadas y las
disposiciones requeridas parala gecucion del presente acuerdo y la solucién de los problemas
que puedan surgir de la aplicacion de estas disposiciones a casos individuales.

ARTICULO 6

FECHA DEL ACUERDO

El presente acuerdo entrara en vigor € 1° de enero de 2003, y permanecera en vigor hasta que
se modifique o degje sin efecto por consentimiento mutuo por escrito de las partes o se dgje sin
efecto tras el vencimiento de un plazo de preaviso por escrito de un afio por o menos dado
por unade éllas.

EN TESTIMONIO DE LO CUAL firman el presente acuerdo

en Ginebra en| ]
el[ ] el [ ]
Por el Plan de PensionesdelaOMC Por el Consgjo de Europa

Presidente del Consejo de Administracion
del Plan de PensionesdelaOMC

Secretario del Plan de PensionesdelaOMC
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Anexo 2

ACUERDO DE TRANSFERENCIA DE LOSDERECHOS DE PENSION
ENTRE EL PLAN DE PENSIONES DE LA ORGANIZACION
MUNDIAL DEL COMERCIO Y EL REGIMEN DE
PENSIONES DEL CENTRO EUROPEO DE
PREDICCION METEOROLOGICA
A PLAZO MEDIO

CONSIDERANDO QUE, en aplicacion de la politica de las organizaciones internacionales publicas
de facilitar €l intercambio de personal, conviene asegurar la continuidad de |os derechos de pension de
los funcionarios transferidos de una organizacién a otra,

CONSIDERANDO QUE € Estatuto del Plan de Pensiones de la Organizaciéon Mundia del
Comercio y €l Régimen de Pensiones de las Organizacion Coordinadas prevén la posibilidad de
concertar acuerdos de este tipo con otras organizaciones internacionales y con los gobiernos de los

Miembros y los Estados Miembros a fin de asegurar la transferencia 'y la continuidad de los derechos
antes mencionados,

SE HA CONVENIDO lo siguiente:

ARTICULO 1

DEFINICIONES

11 A los efectos del presente acuerdo:
a) por "Organizacion" se entenderd la Organizacién Coordinada signataria del Acuerdo;

b) por "Plan de Pensiones' se entendera el Plan de Pensiones de la Organizacion
Mundial del Comercio (OMC);

C) por "Régimen de Pensiones' se entendera el Régimen de Pensiones de las
Organizaciones Coordinadas que corresponde especificamente ala Organizacion;

d) por "afiliado al Plan" se entendera el afiliado al Plan de Pensiones;
e) por "&filiado a Régimen" se entendera el afiliado a Régimen de Pensiones.

12 Los términos y expresiones utilizados en el Estatuto del Plan de Pensiones y el Régimen de
Pensiones tendran el mismo significado en el presente acuerdo, salvo que se definan de una

manera diferente infra.

13 Toda referencia que se haga en el presente acuerdo a género masculino se hara también
extensivaa género femenino, salvo que €l contexto lo excluya claramente.
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ARTICULO 2

TRANSFERENCIA DEL PLAN DE PENSIONES

Todo antiguo afiliado a Plan que haya diferido e gjercicio de su derecho de opcién de la
prestacidn segin € articulo 27 del Estatuto del Plan de Pensiones y pase a ser un afiliado al
Régimen podra optar por transferir sus derechos de pensién ad Régimen de Pensiones con
arreglo al procedimiento siguiente:

a)

b)

d)

El afiliado a Régimen informara al Régimen de Pensiones por escrito de su intencién
de transferir sus derechos de pensién en e plazo de seis meses contados a partir de la
fecha de su nombramiento. Se enviaré copia de la solicitud al Secretario del Plan de
Pensiones.

S6lo se podra hacer tal solicitud si el Plan de Pensiones fue el dltimo sistemaal que €
afiliado a Régimen estuvo &filiado antes de su contratacion por la Organizacion.

A continuacién e Régimen de Pensiones enviara d dfiliado a Régimen una
estimacion por escrito del nimero de afios de servicio pensionable que se podra tener
en cuenta de acuerdo con laformula establecida en el parrafo 2 b) del articulo 2.

El afiliado al Régimen presentara al Régimen de Pensiones una solicitud por escrito
de transferencia de sus derechos de pension en € plazo de seis meses contados a
partir de la fecha de notificacion de la confirmacién de su nombramiento o, si es
posterior, en € plazo de un mes contado a partir de la fecha de recepcién de la
estimacion escrita a que se hace referenciamas arriba.

Si e &filiado a Régimen gerce ese derecho:

a)

b)

Con €l acuerdo del antiguo afiliado al Plan, el Plan de Pensiones pagard al Régimen
de Pensiones un monto igual al de mayor cuantia de los dos siguientes:

i) el valor actuarial equivalente, calculado en la fecha en que termind su
afiliacion a Plan de Pensiones de conformidad con €l parrafo a) del articulo 2
y €l articulo 8 del Estatuto del Plan de Pensiones, de la prestacion de
jubilacion que el antiguo &filiado al Plan hubiese acumulado en € Plan de
Pensiones sobre la base de su periodo de servicio contributivo y de su
remuneracion mediafinal hasta esafecha;

i) la liquidacion por retiro a la que e antiguo afiliado a Plan habria tenido
derecho segun €l articulo 26 del Estatuto del Plan de Pensiones a cesar en €
empleo delaOMC.

Sobre la base del monto determinado de esta manera, se acreditara a antiguo afiliado
al Plan un nimero de afios de servicio pensionable calculado de conformidad con la
instruccion 12. 1/1 del Reglamento del Régimen de Pensiones.

Como resultado de latransferencia realizada con arreglo a procedimiento establecido
en este articulo, el antiguo afiliado al Plan y sus derechohabientes renunciarén a los
derechos que tengan a cualquier otra prestacion a amparo del Plan de Pensiones.
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3.2

ARTICULO 3

TRANSFERENCIA DEL REGIMEN DE PENSIONES

Todo antiguo afiliado al Régimen que no haya recibido prestacion aguna del Régimen de
Pensiones, digtinta de la mencionada en € articulo 11 dd Reglamento del Régimen de
Pensionesy pase a ser un &filiado a Plan podra optar por transferir sus derechos de pension a
Plan de Pensiones con arreglo a procedimiento siguiente:

a)

b)

La solicitud se presentara por escrito al Secretario del Plan de Pensiones en €l plazo
de 12 meses contados a partir de la fecha del comienzo de su &filiacion a Plan de
Pensiones. Se enviaracopiade lasolicitud al Régimen de Pensiones.

A continuacién e Secretario del Plan de Pensiones enviard a dfiliado al Plan una
estimacion por escrito del niUmero de afios de servicio pensionable que se podran
tener en cuenta de acuerdo con laférmula establecidaen € parrafo 2 b) del articulo 3.

El afiliado a Plan presentara a Secretario del Plan de Pensiones una solicitud por
escrito de transferencia de sus derechos de pension en € plazo de 12 meses contados
a partir de la fecha del comienzo de su dfiliacién a Plan de Pensiones o, si es
posterior, en & plazo de un mes contado a partir de la fecha de recepcion de la
estimacion escrita a que se hace referenciamas arriba.

Si el afiliado a Plan gerce ese derecho:

a)

b)

Con €l acuerdo del antiguo afiliado a Régimen, el Régimen de Pensiones pagara a
Plan de Pensiones, en relacion con e antiguo afiliado a Régimen:

i) el valor actuarial equivalente de los derechos de pension de jubilacion del
Régimen de Pensiones, calculado en la fecha de su cese en € empleo de la
Organizacion sobre la base de su edad y la escala de sueldos vigente en €l
momento en que opto por latransferencia, 0, en ausencia de esos derechos;

i) en el caso de que e antiguo funcionario no lo haya recibido, el monto total a
que tiene derecho segin el articulo 11 del Reglamento del Régimen de
Pensiones al cesar en e empleo de la Organizacion; s € antiguo funcionario
ha recibido ya este monto, debera hacer personalmente ta pago.

Sobre la base del monto determinado de esta manera, se acreditara a antiguo afiliado
a Régimen un numero de afios de servicio contributivo al Plan de Pensiones,
calculado de conformidad con el péarrafo a) del articulo 2 y e articulo 8 del Estatuto
del Plan de Pensiones en la fecha de recepcion del pago.

Como resultado de la transferencia realizada con arreglo a procedimiento establecido
en este articulo, el antiguo afiliado al Régimen y sus derechohabientes renunciaran a
los derechos que tengan a cualquier otra prestacion a amparo del Régimen de
Pensiones.
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ARTICULO 4

DISPOSICIONESTRANSITORIAS

Los afiliados a Plan y los dfiliados a Régimen cuya fecha de &filiacion a Plan de Pensiones
0 a Régimen de Pensiones respectivamente sea anterior a la fecha de notificacion del
presente acuerdo podrén, a término de su afiliacion a Régimen de Pensiones o0 a Plan de
Pensiones, solicitar, en € plazo de 12 meses contados a partir de la fecha de la notificacion, la
transferencia de los derechos de pension adquiridos al amparo del Régimen de Pensiones o
del Plan de Pensiones.

En el caso de la transferencia del Régimen de Pensiones, € valor actuaria equivalente se
calculara en la fecha de cese en e empleo de la Organizacion sobre la base de la edad del
antiguo funcionario en esafechay la escala de sueldos vigente en el momento en que opto6 por
latransferencia.

ARTICULO5

EJECUCION DEL ACUERDO

El Plan de Pensiones y el Régimen de Pensiones tomardn las medidas apropiadas y las
disposiciones requeridas para la gecucion del presente acuerdo y la solucion de los problemas
que puedan surgir de la aplicacion de estas disposiciones a casos individuales.

ARTICULO 6

FECHA DEL ACUERDO

El presente acuerdo entrara en vigor € 1° de enero de 2003, y permanecera en vigor hasta que
se modifique o degje sin efecto por consentimiento mutuo por escrito de las partes o se dgjesin
efecto tras el vencimiento de un plazo de preaviso por escrito de un afio por o menos dado
por unade dllas.

EN TESTIMONIO DE LO CUAL firman el presente acuerdo

en Ginebra en| ]
e[ ] e [ ]
Por € Plan de PensionesdelaOMC Por e CEPMPM

Presidente del Consgjo de Administracién
del Plan de Pensiones delaOMC

Secretario del Plan de Pensiones delaOMC
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Anexo 3

ACUERDO DE TRANSFERENCIA DE LOSDERECHOS DE PENSION
ENTRE EL PLAN DE PENSIONES DE LA ORGANIZACION
MUNDIAL DEL COMERCIO Y EL REGIMEN DE
PENSIONESDE LA AGENCIA
ESPACIAL EUROPEA

CONSIDERANDO QUE, en aplicacion de la politica de las organizaciones internacionales publicas
de facilitar €l intercambio de personal, conviene asegurar la continuidad de |os derechos de pensién de
los funcionarios transferidos de una organizacién a otra,

CONSIDERANDO QUE € Estatuto del Plan de Pensiones de la Organizaciéon Mundia del
Comercio y e Régimen de Pensiones de las Organizacion Coordinadas prevén la posibilidad de
concertar acuerdos de este tipo con otras organizaciones internacionales y con los gobiernos de los
Miembros y los Estados Miembros a fin de asegurar la transferenciay la continuidad de los derechos
antes mencionados,

SE HA CONVENIDO lo siguiente:

ARTICULO 1

DEFINICIONES

11 A los efectos del presente acuerdo:
a) por "Organizaciéon” se entendera la Organizacién Coordinada signataria del Acuerdo;

b) por "Plan de Pensiones' se entenderd € Plan de Pensiones de la Organizacion
Mundial del Comercio (OMC);

C) por "Régimen de Pensiones’ se entendera € Régimen de Pensiones de las
Organizaciones Coordinadas que corresponde especificamente ala Organizacion;

d) por "afiliado al Plan" se entender4 el afiliado a Plan de Pensiones,
€) por "afiliado al Régimen" se entendera el afiliado a Régimen de Pensiones.

12 Los términos y expresiones utilizados en €l Estatuto del Plan de Pensiones y el Régimen de
Pensiones tendrén el mismo significado en el presente acuerdo, salvo que se definan de una

manera diferente infra.

13 Toda referencia que se haga en el presente acuerdo d género masculino se hara también
extensivaa género femenino, salvo que € contexto lo excluya claramente.
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ARTICULO 2

TRANSFERENCIA DEL PLAN DE PENSIONES

Todo antiguo afiliado a Plan que haya diferido e gjercicio de su derecho de opcién de la
prestacidn segin € articulo 27 del Estatuto del Plan de Pensiones y pase a ser un afiliado al
Régimen podra optar por transferir sus derechos de pensién ad Régimen de Pensiones con
arreglo al procedimiento siguiente:

a)

b)

d)

El afiliado a Régimen informara al Régimen de Pensiones por escrito de su intencién
de transferir sus derechos de pensién en e plazo de seis meses contados a partir de la
fecha de su nombramiento. Se enviaré copia de la solicitud al Secretario del Plan de
Pensiones.

S6lo se podra hacer tal solicitud si el Plan de Pensiones fue el dltimo sistemaal que €
afiliado a Régimen estuvo &filiado antes de su contratacion por la Organizacion.

A continuacién e Régimen de Pensiones enviara d dfiliado a Régimen una
estimacion por escrito del nimero de afios de servicio pensionable que se podra tener
en cuenta de acuerdo con laformula establecida en el parrafo 2 b) del articulo 2.

El afiliado al Régimen presentara al Régimen de Pensiones una solicitud por escrito
de transferencia de sus derechos de pension en € plazo de seis meses contados a
partir de la fecha de notificacion de la confirmacién de su nombramiento o, si es
posterior, en € plazo de un mes contado a partir de la fecha de recepcién de la
estimacion escrita a que se hace referenciamas arriba.

Si e &filiado a Régimen gerce ese derecho:

a)

b)

Con € acuerdo del antiguo afiliado al Plan, el Plan de Pensiones pagard al Régimen
de Pensiones un monto igual al de mayor cuantia de los dos siguientes:

i) el valor actuarial equivalente, calculado en la fecha en que termind su
afiliacion a Plan de Pensiones de conformidad con €l parrafo a) del articulo 2
y €l articulo 8 del Estatuto del Plan de Pensiones, de la prestacion de
jubilacion que el antiguo &filiado al Plan hubiese acumulado en € Plan de
Pensiones sobre la base de su periodo de servicio contributivo y de su
remuneracion mediafinal hasta esafecha;

i) la liquidacion por retiro a la que € antiguo afiliado a Plan habria tenido
derecho segun €l articulo 26 del Estatuto del Plan de Pensiones a cesar en €
empleo delaOMC.

Sobre la base del monto determinado de esta manera, se acreditara a antiguo afiliado
al Plan un nimero de afios de servicio pensionable calculado de conformidad con la
instruccion 12. 1/1 del Reglamento del Régimen de Pensiones.

Como resultado de latransferencia realizada con arreglo a procedimiento establecido
en este articulo, €l antiguo afiliado al Plan y sus derechohabientes renunciardn a los
derechos que tengan a cualquier otra prestacion a amparo del Plan de Pensiones.
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3.2

ARTICULO 3

TRANSFERENCIA DEL REGIMEN DE PENSIONES

Todo antiguo afiliado al Régimen que no haya recibido prestacion aguna del Régimen de
Pensiones, digtinta de la mencionada en € articulo 11 dd Reglamento del Régimen de
Pensionesy pase a ser un &filiado a Plan podra optar por transferir sus derechos de pension a
Plan de Pensiones con arreglo a procedimiento siguiente:

a)

b)

La solicitud se presentara por escrito al Secretario del Plan de Pensiones en €l plazo
de 12 meses contados a partir de la fecha del comienzo de su &filiacion a Plan de
Pensiones. Se enviaracopiade lasolicitud al Régimen de Pensiones.

A continuacién e Secretario del Plan de Pensiones enviard a dfiliado al Plan una
estimacion por escrito del niUmero de afios de servicio pensionable que se podran
tener en cuenta de acuerdo con laférmula establecidaen € parrafo 2 b) del articulo 3.

El afiliado a Plan presentara a Secretario del Plan de Pensiones una solicitud por
escrito de transferencia de sus derechos de pension en € plazo de 12 meses contados
a partir de la fecha del comienzo de su dfiliacién a Plan de Pensiones o, si es
posterior, en € plazo de un mes contado a partir de la fecha de recepcion de la
estimacion escrita a que se hace referenciamas arriba.

Si el afiliado a Plan gerce ese derecho:

a)

b)

Con €l acuerdo del antiguo afiliado a Régimen, el Régimen de Pensiones pagara a
Plan de Pensiones, en relacion con e antiguo afiliado a Régimen:

i) el valor actuarial equivalente de los derechos de pension de jubilacion del
Régimen de Pensiones, calculado en la fecha de su cese en € empleo de la
Organizacion sobre la base de su edad y la escala de sueldos vigente en €l
momento en que opto por latransferencia, 0, en ausencia de esos derechos;

i) en el caso de que e antiguo funcionario no lo haya recibido, el monto total a
que tiene derecho segin el articulo 11 del Reglamento del Régimen de
Pensiones al cesar en e empleo de la Organizacion; s € antiguo funcionario
ha recibido ya este monto, debera hacer personalmente ta pago.

Sobre la base del monto determinado de esta manera, se acreditara a antiguo afiliado
a Régimen un numero de afios de servicio contributivo al Plan de Pensiones,
calculado de conformidad con el péarrafo a) del articulo 2 y e articulo 8 del Estatuto
del Plan de Pensiones en la fecha de recepcion del pago.

Como resultado de la transferencia realizada con arreglo a procedimiento establecido
en este articulo, el antiguo afiliado al Régimen y sus derechohabientes renunciaran a
los derechos que tengan a cualquier otra prestacion a amparo del Régimen de
Pensiones.
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ARTICULO 4

DISPOSICIONESTRANSITORIAS

Los afiliados a Plan y los dfiliados a Régimen cuya fecha de &filiacion a Plan de Pensiones
0 a Régimen de Pensiones respectivamente sea anterior a la fecha de notificacion del
presente acuerdo podrén, a término de su afiliacion a Régimen de Pensiones o0 a Plan de
Pensiones, solicitar, en € plazo de 12 meses contados a partir de la fecha de la notificacion, la
transferencia de los derechos de pension adquiridos al amparo del Régimen de Pensiones o
del Plan de Pensiones.

En el caso de la transferencia del Régimen de Pensiones, € valor actuaria equivalente se
calculara en la fecha de cese en e empleo de la Organizacion sobre la base de la edad del
antiguo funcionario en esafechay la escala de sueldos vigente en el momento en que opto6 por
latransferencia.

ARTICULO5

EJECUCION DEL ACUERDO

El Plan de Pensiones y el Régimen de Pensiones tomardn las medidas apropiadas y las
disposiciones requeridas para la gecucion del presente acuerdo y la solucion de los problemas
que puedan surgir de la aplicacion de estas disposiciones a casos individuales.

ARTICULO 6

FECHA DEL ACUERDO

El presente acuerdo entrara en vigor € 1° de enero de 2003, y permanecera en vigor hasta que
se modifique o degje sin efecto por consentimiento mutuo por escrito de las partes o se dgjesin
efecto tras el vencimiento de un plazo de preaviso por escrito de un afio por o menos dado
por unade dllas.

EN TESTIMONIO DE LO CUAL firman el presente acuerdo

en Ginebra en| ]
el[ ] el [ ]
Por el Plan de PensionesdelaOMC Por la Agencia Espacial Europea

Presidente del Consgjo de Administracién
del Plan de Pensiones delaOMC

Secretario del Plan de PensionesdelaOMC
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Anexo4

ACUERDO DE TRANSFERENCIA DE LOSDERECHOS DE PENSION
ENTRE EL PLAN DE PENSIONES DE LA ORGANIZACION
MUNDIAL DEL COMERCIO Y EL REGIMEN DE
PENSIONES DE LA ORGANIZACION DEL
TRATADO DEL ATLANTICO NORTE

CONSIDERANDO QUE, en aplicacion de la politica de las organizaciones internacionales publicas
de facilitar €l intercambio de personal, conviene asegurar la continuidad de |os derechos de pensién de
los funcionarios transferidos de una organizacién a otra,

CONSIDERANDO QUE € Estatuto del Plan de Pensiones de la Organizaciéon Mundia del
Comercio y e Régimen de Pensiones de las Organizacion Coordinadas prevén la posibilidad de
concertar acuerdos de este tipo con otras organizaciones internacionales y con los gobiernos de los
Miembros y los Estados Miembros a fin de asegurar la transferencia y la continuidad de los derechos
antes mencionados,

SE HA CONVENIDO lo siguiente:

ARTICULO 1

DEFINICIONES

11 A los efectos del presente acuerdo:
a) por "Organizaciéon” se entendera la Organizacién Coordinada signataria del Acuerdo;

b) por "Plan de Pensiones' se entenderd € Plan de Pensiones de la Organizacion
Mundial del Comercio (OMC);

C) por "Régimen de Pensiones’ se entendera € Régimen de Pensiones de las
Organizaciones Coordinadas que corresponde especificamente ala Organizacion;

d) por "afiliado al Plan" se entender4 el afiliado a Plan de Pensiones,
€) por "afiliado al Régimen" se entendera el afiliado a Régimen de Pensiones.

12 Los términos y expresiones utilizados en €l Estatuto del Plan de Pensiones y el Régimen de
Pensiones tendrén el mismo significado en el presente acuerdo, salvo que se definan de una

manera diferente infra.

13 Toda referencia que se haga en el presente acuerdo d género masculino se hara también
extensivaa género femenino, salvo que € contexto lo excluya claramente.
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ARTICULO 2

TRANSFERENCIA DEL PLAN DE PENSIONES

Todo antiguo afiliado a Plan que haya diferido e gercicio de su derecho de opcién de la
prestacidn segin € articulo 27 del Estatuto del Plan de Pensiones y pase a ser un afiliado al
Régimen podra optar por transferir sus derechos de pensién ad Régimen de Pensiones con
arreglo al procedimiento siguiente:

a)

b)

d)

El afiliado a Régimen informara al Régimen de Pensiones por escrito de su intencién
de transferir sus derechos de pensién en e plazo de seis meses contados a partir de la
fecha de su nombramiento. Se enviaré copia de la solicitud al Secretario del Plan de
Pensiones.

S6lo se podra hacer tal solicitud si el Plan de Pensiones fue el dltimo sistemaal que €
afiliado a Régimen estuvo &filiado antes de su contratacion por la Organizacion.

A continuacién e Régimen de Pensiones enviara d dfiliado a Régimen una
estimacion por escrito del nimero de afios de servicio pensionable que se podra tener
en cuenta de acuerdo con laformula establecida en el parrafo 2 b) del articulo 2.

El afiliado al Régimen presentara al Régimen de Pensiones una solicitud por escrito
de transferencia de sus derechos de pension en € plazo de seis meses contados a
partir de la fecha de notificacion de la confirmacién de su nombramiento o, si es
posterior, en € plazo de un mes contado a partir de la fecha de recepcién de la
estimacion escrita a que se hace referenciamas arriba.

Si e &filiado a Régimen gerce ese derecho:

a)

b)

Con €l acuerdo del antiguo afiliado al Plan, el Plan de Pensiones pagard al Régimen
de Pensiones un monto igual al de mayor cuantia de los dos siguientes:

i) el valor actuarial equivalente, calculado en la fecha en que termind su
afiliacion a Plan de Pensiones de conformidad con €l parrafo a) del articulo 2
y €l articulo 8 del Estatuto del Plan de Pensiones, de la prestacion de
jubilacion que el antiguo &filiado al Plan hubiese acumulado en € Plan de
Pensiones sobre la base de su periodo de servicio contributivo y de su
remuneracion mediafinal hasta esafecha;

i) la liquidacion por retiro a la que € antiguo afiliado a Plan habria tenido
derecho segun €l articulo 26 del Estatuto del Plan de Pensiones a cesar en €
empleo delaOMC.

Sobre la base del monto determinado de esta manera, se acreditara a antiguo afiliado
al Plan un nimero de afios de servicio pensionable calculado de conformidad con la
instruccion 12. 1/1 del Reglamento del Régimen de Pensiones.

Como resultado de latransferencia realizada con arreglo a procedimiento establecido
en este articulo, el antiguo afiliado al Plan y sus derechohabientes renunciarén a los
derechos que tengan a cualquier otra prestacion a amparo del Plan de Pensiones.
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3.2

ARTICULO 3

TRANSFERENCIA DEL REGIMEN DE PENSIONES

Todo antiguo afiliado al Régimen que no haya recibido prestacion aguna del Régimen de
Pensiones, digtinta de la mencionada en € articulo 11 dd Reglamento del Régimen de
Pensionesy pase a ser un &filiado a Plan podra optar por transferir sus derechos de pension a
Plan de Pensiones con arreglo a procedimiento siguiente:

a)

b)

La solicitud se presentara por escrito al Secretario del Plan de Pensiones en €l plazo
de 12 meses contados a partir de la fecha del comienzo de su &filiacion a Plan de
Pensiones. Se enviaracopiade lasolicitud al Régimen de Pensiones.

A continuacién e Secretario del Plan de Pensiones enviard a dfiliado al Plan una
estimacion por escrito del niUmero de afios de servicio pensionable que se podran
tener en cuenta de acuerdo con laférmula establecidaen € parrafo 2 b) del articulo 3.

El afiliado a Plan presentara a Secretario del Plan de Pensiones una solicitud por
escrito de transferencia de sus derechos de pension en € plazo de 12 meses contados
a partir de la fecha del comienzo de su dfiliacién a Plan de Pensiones o, si es
posterior, en € plazo de un mes contado a partir de la fecha de recepcion de la
estimacion escrita a que se hace referenciamas arriba.

Si el afiliado a Plan gerce ese derecho:

a)

b)

Con €l acuerdo del antiguo afiliado a Régimen, el Régimen de Pensiones pagara a
Plan de Pensiones, en relacion con e antiguo afiliado a Régimen:

i) el valor actuarial equivalente de los derechos de pension de jubilacion del
Régimen de Pensiones, calculado en la fecha de su cese en € empleo de la
Organizacion sobre la base de su edad y la escala de sueldos vigente en €l
momento en que opto por latransferencia, 0, en ausencia de esos derechos;

i) en el caso de que e antiguo funcionario no lo haya recibido, el monto total a
que tiene derecho segin el articulo 11 del Reglamento del Régimen de
Pensiones al cesar en e empleo de la Organizacion; s € antiguo funcionario
ha recibido ya este monto, debera hacer personalmente ta pago.

Sobre la base del monto determinado de esta manera, se acreditara a antiguo afiliado
a Régimen un numero de afios de servicio contributivo al Plan de Pensiones,
calculado de conformidad con el péarrafo a) del articulo 2 y e articulo 8 del Estatuto
del Plan de Pensiones en la fecha de recepcion del pago.

Como resultado de la transferencia realizada con arreglo a procedimiento establecido
en este articulo, el antiguo afiliado al Régimen y sus derechohabientes renunciaran a
los derechos que tengan a cualquier otra prestacion a amparo del Régimen de
Pensiones.
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ARTICULO 4

DISPOSICIONESTRANSI TORIAS

Los dfiliados a Plan y los afiliados a Régimen cuya fecha de &filiacion a Plan de Pensiones
o a Régimen de Pensiones respectivamente sea anterior a la fecha de notificacion del
presente acuerdo podran, a término de su &filiacién a Régimen de Pensiones 0 a Plan de
Pensiones, solicitar, en e plazo de 12 meses contados a partir de la fecha de la notificacion, la
transferencia de los derechos de pension adquiridos a amparo del Régimen de Pensiones o
del Plan de Pensiones.

En e caso de la transferencia del Régimen de Pensiones, € valor actuaria equivalente se
calculard en la fecha de cese en e empleo de la Organizacion sobre la base de la edad del
antiguo funcionario en esafechay la escala de sueldos vigente en el momento en que optd por
latransferencia.

ARTICULOS5

EJECUCION DEL ACUERDO

El Plan de Pensiones y el Régimen de Pensiones tomardn las medidas apropiadas y las
disposiciones requeridas para la gecucidn del presente acuerdo y la solucion de los problemas
gue puedan surgir de la aplicacion de estas disposiciones a casos individual es.

ARTICULO 6

FECHA DEL ACUERDO

El presente acuerdo entrard en vigor € 1° de enero de 2003, y permanecera en vigor hasta que
se modifique o degje sin efecto por consentimiento mutuo por escrito de las partes o se dgje sin
efecto tras € vencimiento de un plazo de preaviso por escrito de un afio por 1o menos dado
por unade éllas.

EN TESTIMONIO DE LO CUAL firman el presente acuerdo

en Ginebra en| ]
e[ ] el [ ]
Por el Plan de PensionesdelaOMC Por la Organizacion dd Tratado del

Atléntico Norte

Presidente del Consejo de Administracion
del Plan de Pensiones delaOMC

Secretario del Plan de PensionesdelaOMC
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Anexo 5

ACUERDO DE TRANSFERENCIA DE LOSDERECHOS DE PENSION ENTRE
EL PLAN DE PENSIONESDE LA ORGANIZACION MUNDIAL
DEL COMERCIO Y EL REGIMEN DE PENSIONES DE
LA UNION EUROPEA OCCIDENTAL

CONSIDERANDO QUE, en aplicacion de la politica de las organizaciones internacional es publicas
de facilitar €l intercambio de personal, conviene asegurar la continuidad de |os derechos de pension de
los funcionarios transferidos de una organizacién a otra,

CONSIDERANDO QUE € Estatuto del Plan de Pensiones de la Organizaciéon Mundia del
Comercio y € Régimen de Pensiones de las Organizaciones Coordinadas prevén la posibilidad de
concertar acuerdos de este tipo con otras organizaciones internacionales y con los gobiernos de los
Miembros y los Estados Miembros a fin de asegurar la transferencia y la continuidad de los derechos
antes mencionados,

SE HA CONVENIDO lo siguiente:

ARTICULO 1

DEFINICIONES

11 A los efectos del presente acuerdo:
a) por "Organizaciéon” se entendera la Organizacién Coordinada signataria del Acuerdo;

b) por "Plan de Pensiones' se entenderd € Plan de Pensiones de la Organizacion
Mundial del Comercio (OMC);

C) por "Régimen de Pensiones’ se entendera € Régimen de Pensiones de las
Organizaciones Coordinadas que corresponde especificamente ala Organizacion;

d) por "afiliado al Plan" se entendera el afiliado al Plan de Pensiones;
€) por "afiliado al Régimen" se entendera el afiliado a Régimen de Pensiones.

12 Los términos y expresiones utilizados en €l Estatuto del Plan de Pensiones y el Régimen de
Pensiones tendran el mismo significado en el presente acuerdo, salvo que se definan de una

manera diferente infra.

13 Toda referencia que se haga en el presente acuerdo al género masculino se haré también
extensivaa género femenino, salvo que € contexto lo excluya claramente.
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ARTICULO 2

TRANSFERENCIA DEL PLAN DE PENSIONES

Todo antiguo afiliado a Plan que haya diferido e gjercicio de su derecho de opcién de la
prestacidn segin € articulo 27 del Estatuto del Plan de Pensiones y pase a ser un afiliado al
Régimen podra optar por transferir sus derechos de pensién ad Régimen de Pensiones con
arreglo al procedimiento siguiente:

a)

b)

d)

El afiliado a Régimen informara al Régimen de Pensiones por escrito de su intencién
de transferir sus derechos de pensién en e plazo de seis meses contados a partir de la
fecha de su nombramiento. Se enviaré copia de la solicitud al Secretario del Plan de
Pensiones.

S6lo se podra hacer tal solicitud si el Plan de Pensiones fue el dltimo sistemaal que €
afiliado a Régimen estuvo &filiado antes de su contratacion por la Organizacion.

A continuacién e Régimen de Pensiones enviara d dfiliado a Régimen una
estimacion por escrito del nimero de afios de servicio pensionable que se podra tener
en cuenta de acuerdo con laformula establecida en el parrafo 2 b) del articulo 2.

El afiliado al Régimen presentara al Régimen de Pensiones una solicitud por escrito
de transferencia de sus derechos de pension en € plazo de seis meses contados a
partir de la fecha de notificacion de la confirmacién de su nombramiento o, si es
posterior, en € plazo de un mes contado a partir de la fecha de recepcién de la
estimacion escrita a que se hace referenciamas arriba.

Si e &filiado a Régimen gerce ese derecho:

a)

b)

Con €l acuerdo del antiguo afiliado al Plan, el Plan de Pensiones pagard al Régimen
de Pensiones un monto igual al de mayor cuantia de los dos siguientes:

i) el valor actuarial equivalente, calculado en la fecha en que termind su
afiliacion a Plan de Pensiones de conformidad con €l parrafo a) del articulo 2
y €l articulo 8 del Estatuto del Plan de Pensiones, de la prestacion de
jubilacion que el antiguo &filiado al Plan hubiese acumulado en € Plan de
Pensiones sobre la base de su periodo de servicio contributivo y de su
remuneracion mediafinal hasta esafecha;

i) la liquidacion por retiro a la que € antiguo afiliado a Plan habria tenido
derecho segun €l articulo 26 del Estatuto del Plan de Pensiones a cesar en €
empleo delaOMC.

Sobre la base del monto determinado de esta manera, se acreditara a antiguo afiliado
al Plan un nimero de afios de servicio pensionable calculado de conformidad con la
instruccion 12. 1/1 del Reglamento del Régimen de Pensiones.

Como resultado de latransferencia realizada con arreglo a procedimiento establecido
en este articulo, el antiguo afiliado al Plan y sus derechohabientes renunciarén a los
derechos que tengan a cualquier otra prestacion a amparo del Plan de Pensiones.
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3.2

ARTICULO 3

TRANSFERENCIA DEL REGIMEN DE PENSIONES

Todo antiguo afiliado al Régimen que no haya recibido prestacion aguna del Régimen de
Pensiones, digtinta de la mencionada en € articulo 11 dd Reglamento del Régimen de
Pensionesy pase a ser un &filiado a Plan podra optar por transferir sus derechos de pension a
Plan de Pensiones con arreglo a procedimiento siguiente:

a)

b)

La solicitud se presentara por escrito al Secretario del Plan de Pensiones en €l plazo
de 12 meses contados a partir de la fecha del comienzo de su &filiacion a Plan de
Pensiones. Se enviaracopiade lasolicitud al Régimen de Pensiones.

A continuacién e Secretario del Plan de Pensiones enviard a dfiliado al Plan una
estimacion por escrito del niUmero de afios de servicio pensionable que se podran
tener en cuenta de acuerdo con laférmula establecidaen € parrafo 2 b) del articulo 3.

El afiliado a Plan presentara a Secretario del Plan de Pensiones una solicitud por
escrito de transferencia de sus derechos de pension en € plazo de 12 meses contados
a partir de la fecha del comienzo de su dfiliacién a Plan de Pensiones o, si es
posterior, en € plazo de un mes contado a partir de la fecha de recepcion de la
estimacion escrita a que se hace referenciamas arriba.

Si el afiliado a Plan gerce ese derecho:

a)

b)

Con €l acuerdo del antiguo afiliado al Régimen, el Régimen de Pensiones pagara a
Plan de Pensiones, en relacion con e antiguo afiliado a Régimen:

i) el valor actuarial equivalente de los derechos de pension de jubilacion del
Régimen de Pensiones, calculado en la fecha de su cese en € empleo de la
Organizacion sobre la base de su edad y la escala de sueldos vigente en €l
momento en que opto por latransferencia, 0, en ausencia de esos derechos;

i) en el caso de que e antiguo funcionario no lo haya recibido, el monto total a
que tiene derecho segin el articulo 11 del Reglamento del Régimen de
Pensiones al cesar en e empleo de la Organizacion; s € antiguo funcionario
ha recibido ya este monto, debera hacer personalmente ta pago.

Sobre la base del monto determinado de esta manera, se acreditara a antiguo afiliado
a Régimen un numero de afios de servicio contributivo al Plan de Pensiones,
calculado de conformidad con el péarrafo a) del articulo 2 y € articulo 8 del Estatuto
del Plan de Pensiones en la fecha de recepcion del pago.

Como resultado de la transferencia realizada con arreglo a procedimiento establecido
en este articulo, el antiguo afiliado al Régimen y sus derechohabientes renunciaran a
los derechos que tengan a cualquier otra prestacion a amparo del Régimen de
Pensiones.
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ARTICULO 4

DISPOSICIONESTRANSI TORIAS

Los dfiliados a Plan y los afiliados a Régimen cuya fecha de &filiacion a Plan de Pensiones
o a Régimen de Pensiones respectivamente sea anterior a la fecha de notificacion del
presente acuerdo podran, a término de su &filiacién a Régimen de Pensiones 0 a Plan de
Pensiones, solicitar, en e plazo de 12 meses contados a partir de la fecha de la notificacion, la
transferencia de los derechos de pension adquiridos a amparo del Régimen de Pensiones o
del Plan de Pensiones.

En e caso de la transferencia del Régimen de Pensiones, € valor actuaria equivalente se
calculard en la fecha de cese en e empleo de la Organizacion sobre la base de la edad del
antiguo funcionario en esafechay la escala de sueldos vigente en el momento en que optd por
latransferencia.

ARTICULOS5

EJECUCION DEL ACUERDO

El Plan de Pensiones y el Régimen de Pensiones tomardn las medidas apropiadas y las
disposiciones requeridas parala gjecucion del presente acuerdo y la solucion de los problemas
gue puedan surgir de la aplicacion de estas disposiciones a casos individual es.

ARTICULO 6

FECHA DEL ACUERDO

El presente acuerdo entrard en vigor € 1° de enero de 2003, y permanecera en vigor hasta que
se modifique o degje sin efecto por consentimiento mutuo por escrito de las partes o se dgje sin
efecto tras € vencimiento de un plazo de preaviso por escrito de un afio por 1o menos dado
por unade éllas.

EN TESTIMONIO DE LO CUAL firman el presente acuerdo

en Ginebra en| ]
e[ ] el [ ]
Por el Plan de Pensiones delaOMC Por la Union Europea Occidental

Presidente del Consgjo de Administracién
del Plan de Pensiones delaOMC

Secretario del Plan de PensionesdelaOMC



