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PROGRAMME DE TRAVAIL SUR LE COMMERCE ÉLECTRONIQUE 

COMMUNICATION PRÉSENTÉE PAR HONG KONG, CHINE; LE Japon; ET LE 
TERRITOIRE DOUANIER DISTINCT DE TAIWAN, 

PENGHU, KINMEN ET MATSU 

La présente communication, datée du 6 octobre 2017, est distribuée à la demande de la délégation 
du Japon. 

_______________ 

PROJET DE DÉCISION MINISTÉRIELLE POUR LA CM11 

Les Membres, 
 
Conformément au Programme de travail sur le commerce électronique de septembre 1998, 
 

Reconnaissant que les progrès de la numérisation ont transformé tous les aspects des activités des 
entreprises au cours des 20 dernières années, 
 

Reconnaissant à la fois le défi et les possibilités uniques que présente pour les pays en 
développement Membres et les micro, petites et moyennes entreprises (MPME) une croissance 
durable et inclusive grâce au commerce électronique, et 
 
Reconnaissant que les Accords existants de l'OMC s'appliquent au commerce électronique, 
 

Décident ce qui suit: 
 
1. Les Membres conviennent d'établir un Groupe de travail du commerce électronique. Ce 
groupe de travail évaluera si la clarification ou le renforcement des règles de l'OMC sont 
nécessaires. Au cours de cette évaluation, les Membres pourront se référer aux communications1, 
séminaires et ateliers sur le sujet depuis la dixième Conférence ministérielle, et examiner des 

questions telles que la transparence, les cadres réglementaires, l'existence d'un environnement 

commercial ouvert et équitable et le développement. 
 
2. Le Groupe de travail rendra compte des résultats obtenus à la première réunion du Conseil 
général en 2019. Les Membres pourront alors décider d'engager des négociations sans tarder en 
fonction du résultat de l'évaluation. 
 
3. Les Membres maintiendront leur pratique actuelle qui est de ne pas imposer de droits de 

douane sur les transmissions électroniques jusqu'à la prochaine session. 
 
 

__________ 

                                                
1 Documents JOB/GC/94, JOB/GC/96, JOB/GC/98, JOB/GC/99, JOB/GC/100, JOB/GC/110, JOB/GC/113, 

JOB/GC/115, JOB/GC/116, JOB/GC/117, JOB/GC/128, JOB/GC/129, JOB/GC/130 et IP/C/W/613. 


