RESTRICTED

t.// ORGANIZACION WT/BFA/192
\_// MUNDIAL

~=”,/ DEL COMERCIO

7 de diciembre de 2020

(20-8755) Pagina: 1/2

INFORME ANUAL (2020) DEL COMITE DE ASUNTOS PRESUPUESTARIOS,
FINANCIEROS Y ADMINISTRATIVOS

1.1. De conformidad con el procedimiento para una revista general anual de las actividades de la
Organizacion Mundial del Comercio (OMC), adoptado por el Consejo General el 15 de noviembre
de 1995 (WT/GC/M/8, punto 11), se presenta en este documento un informe de las actividades del
Comité de Asuntos Presupuestarios, Financieros y Administrativos (el Comité) en 2020.

1.2. En 2020, el Comité celebré siete reuniones formales y dos reuniones informales, y presentd
siete informes! al Consejo General. El Comité examind puntos permanentes como los informes
trimestrales sobre la situacion financiera y los fondos extrapresupuestarios de la Organizacién; el
estudio de los sueldos de la OMC para 2020 y las prestaciones por familiares a cargo; los informes
del Presidente del Consejo de Administracion del Plan de Pensiones de la OMC; el informe sobre la
situacion de la aplicacién de las recomendaciones de la auditoria externa; informacion actualizada
sobre el Plan de Seguro Médico de la OMC y las obligaciones vinculadas al seguro de salud después
de la separacién del servicio; el informe anual de 2018 y 2019 sobre la estructura de grados en la
Secretaria de la OMC, el Plan Estratégico Anual para las Instalaciones; el informe de la Oficina de
Supervision Interna correspondiente a 2019-2020; el informe anual sobre la diversidad en la
Secretaria de la OMC para 2019, asi como informacion actualizada sobre los cursos de formacién de
la Secretaria de la OMC sobre normas de conducta, y tomé nota de ellos.

1.3. El Comité tomé nota de las contribuciones pendientes de los Miembros y observadores e invitd
al Consejo General a que instara a los Miembros y observadores sujetos a medidas administrativas
a que liquidaran sus atrasos. Ademas, el Presidente del Comité leydé la lista de Miembros y
observadores sujetos a medidas administrativas en todas las reuniones de Consejo General. A este
respecto, el Comité examind una propuesta de plan de pagos para el Niger a fin de abordar los
atrasos y suspender las medidas administrativas aplicables, y presentd una recomendaciéon al
Consejo General para su aprobacion.

1.4. EI Comité examin6é una propuesta de articulo del Reglamento Financiero que permitiria
continuar con las actividades a la espera de la aprobacion del presupuesto. Ese examen no dio lugar
a ninguna conclusién.

1.5. El Comité tomd nota de los informes de la Oficina de Supervision Interna sobre la situacion de
la aplicacion de las recomendaciones de la auditoria interna y sobre el examen de los honorarios de
los integrantes de grupos especiales y los Miembros del Organo de Apelacion.

1.6. El Comité examind los estados financieros auditados de la OMC y el informe del Auditor Externo
para 2019, y recomendd al Consejo General que aprobara los estados financieros auditados de
la OMC correspondientes a 2019. Ademas, el Comité propuso que el Consejo General aprobara las
transferencias entre secciones del presupuesto indicadas en el informe sobre los resultados
financieros de 2019 de la OMC.

1.7. El Comité presentd una recomendacién al Consejo General para aprobar las transferencias del
superavit presupuestario de 2019 al Fondo de Operaciones.

L WT/BFA/185/Rev.1, de la reunion celebrada el 9 de marzo de 2020; WT/BFA/186, de la reunion
celebrada el 3 de junio de 2020; WT/BFA/187, de las reuniones celebradas el 23 de junio y el 7 de julio
de 2020; WT/BFA/188, de la reunidn celebrada el 17 de septiembre de 2020; WT/BFA/189, de la reunion
celebrada el 5 de octubre de 2020; WT/BFA/190, de la reunién celebrada el 22 de octubre; y WT/BFA/191,
de la reunion celebrada el 19 de noviembre de 2020.
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1.8. El Comité examind las propuestas presupuestarias de la Comision de Comercio Internacional
(ITC) y la OMC para 2021, y recomendo que el Consejo General las aprobara.

1.9. El Comité examind otros temas, a saber: la coherencia en el establecimiento y la gestion de
los fondos fiduciarios de la OMC; la mejora de la planificacion estratégica y la coordinacion horizontal
en la OMC; la mejora de la presentacion de informes sobre los resultados; la enmienda de la
regla 103.1 del Reglamento del Personal; y la actualizacion prevista de la plataforma de documentos
en linea, y tomé nota de ellos.

1.10. Se ha facilitado periédicamente informacién actualizada sobre las conclusiones del Grupo de
Trabajo Especial sobre Salud de la Secretaria de la OMC en relacién con la COVID-19.



