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DICTAMEN DEL AUDITOR EXTERNO

Hemos auditado los estados financieros del Plan de Pensiones de la Organizacién Mundial del
Comercio (PPOMC) correspondientes al ejercicio finalizado el 31 de diciembre de 2022. Esos estados
financieros incluyen un estado de ingresos y gastos, el balance y cuadros adicionales. Se elaboraron
de conformidad con el Estatuto del Plan de Pensiones y el Reglamento de procedimiento bajo la
responsabilidad de la secretaria del Consejo de Administracion del Plan de Pensiones de la OMC, y
de acuerdo con los principios y métodos contables utilizados desde que se cred el Plan, y son estados
financieros con fines especificos. Nuestra responsabilidad es expresar un dictamen sobre esos
estados financieros basado en nuestra auditoria.

Hemos realizado nuestra auditoria de conformidad con las Normas Internacionales de
Auditoria (NIA). Con arreglo a estas Normas, debemos planear y realizar nuestra auditoria con miras
a obtener una seguridad razonable de que los estados financieros estan libres de inexactitudes de
importancia. Concretamente, una auditoria consiste en recopilar, mediante muestreo, pruebas de
auditoria sobre las cuantias y la informacién presentadas en los estados financieros. También
consiste en valorar los principios contables seguidos y las estimaciones significativas realizadas por
la secretaria del Plan y en evaluar la presentacidn general de los estados financieros. Consideramos
qgue la verificacién que hemos realizado constituye una base razonable para fundamentar nuestro
dictamen.

En nuestra opinion, los estados financieros ofrecen una imagen fiel de la situacion financiera del
Plan de Pensiones de la OMC al 31 de diciembre de 2022, asi como de los resultados financieros del
ejercicio cerrado en esa fecha, de conformidad con el marco contable especifico del Plan de Pensiones
de la Organizacion Mundial del Comercio.

Parrafo de énfasis

Advertimos a los usuarios de que los estados financieros se preparan de conformidad con un marco
contable especifico y que, en consecuencia, pueden no ser adecuados a otros efectos.

Pierre MOSCOVICI
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RESUMEN

El Plan de Pensiones proporciona al personal de la Organizacion Mundial del Comercio (OMC)
prestaciones de jubilacién, fallecimiento e invalidez y otras prestaciones conexas. Dichas
prestaciones se financian por medio de las cotizaciones realizadas por los Miembros de la OMC vy el
personal. El excedente de las cotizaciones recibidas, una vez descontado el pago de las prestaciones,
se destina a las inversiones del Plan. A finales de 2022, las inversiones del Plan representan un
activo de 639,6 millones de francos suizos.

La situacion financiera del Plan de Pensiones empeord, ya que los activos netos disminuyeron
en 97 millones de francos suizos en comparacion con finales de 2021, debido a las pérdidas
financieras constatadas en las inversiones financieras. Dichas pérdidas ascendieron a 94 millones de
francos suizos en 2022, mientras que en 2021 el Plan habia registrado, como resultado de las
inversiones financieras, un beneficio de 75 millones de francos suizos.

Mas alla de las fluctuaciones coyunturales del rendimiento de las inversiones, el equilibrio a largo
plazo del Plan no estd garantizado. La ultima evaluacion actuarial puso de relieve que la tasa de
cotizacion realmente aplicada es inferior en un 10,5% a la tasa de cotizacion tedrica necesaria para
cubrir las pensiones futuras.

El Consejo de Administracion del Plan de Pensiones ha estado trabajando durante la mayor parte
de 2022 en la elaboracién de un proyecto de reforma cuyo objetivo es restablecer la sostenibilidad
del Plan. De hecho, si no se adopta ninguna medida, el déficit de financiacién aumentara.

En el proyecto de reforma, adn en discusion en el momento de realizar la auditoria, se propone
actuar sobre varios parametros de manera combinada; en particular, se propone aumentar las tasas
de cotizacion de los Miembros de la OMC y de los afiliados, aumentar la edad de jubilacion de
los 65 a los 68 afios para los futuros miembros del personal, revisar a la baja el calculo de las
prestaciones de los futuros miembros del personal y que los Miembros de la OMC aporten capital.

El auditor externo ha emitido una opinién sin salvedades sobre los estados financieros del Plan de
Pensiones correspondientes al ejercicio finalizado el 31 de diciembre de 2022. La opinién incluye un
parrafo de énfasis relativo a los limites de utilizacién de los estados financieros presentados con
arreglo a un marco contable especifico.
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I. OBJETIVOS Y ALCANCE DE LA AUDITORIA

1. De acuerdo con nuestra carta de compromiso de fecha 24 de noviembre de 2020 y nuestras
notificaciones de 5 de octubre de 2022 y 28 de marzo de 2023, un equipo de siete auditores llevo a
cabo la auditoria de los estados financieros de la Organizacién Mundial del Comercio (OMC) y de su
Plan de Pensiones correspondientes al ejercicio finalizado el 31 de diciembre de 2022. La labor de
auditoria se llevo a cabo en la sede de la OMC en Ginebra en dos fases:

- una auditoria provisional, del 7 al 18 de noviembre de 2022;
- una auditoria final, del 24 de abril al 12 de mayo de 2023.

2. La auditoria se realizd con arreglo a las disposiciones del Reglamento Financiero de la
Organizacién y el Reglamento Administrativo de su Plan de Pensiones, las Normas Internacionales
de Auditoria (NIA) y las Normas Internacionales de Entidades Fiscalizadoras Superiores (ISSAI)
sobre la auditoria financiera.

3. La auditoria tenia por objeto determinar con una seguridad razonable si los estados financieros
reflejaban fielmente, en todos sus aspectos significativos, la situacién financiera del Plan de
Pensiones de la OMC a 31 de diciembre de 2022 y los resultados de las operaciones contabilizadas
durante el ejercicio finalizado en esa fecha, de acuerdo con el Estatuto del Plan y el Reglamento de
procedimiento.

4. Los estados financieros correspondientes al ejercicio finalizado el 31 de diciembre de 2022 se
transmitieron al auditor externo el 3 de mayo de 2023.

5. Todas las observaciones y recomendaciones formuladas se examinaron con los responsables
pertinentes. La Direccion recibio el informe provisional del auditor externo el 26 de mayo de 2023 y
sus observaciones y respuestas escritas se han tenido plenamente en cuenta en el presente informe.

6. En relacidon con los estados financieros del Plan de Pensiones correspondientes al ejercicio
finalizado el 31 de diciembre de 2022, el auditor externo emitié una opinién sin salvedades con
una observacion relativa a las limitaciones de la utilizacion de los estados financieros presentados
seglin un marco contable especifico.
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II. LISTA DE RECOMENDACIONES

7. Las recomendaciones formuladas tienen un nivel de prioridad en lo que respecta a su
aplicacion; los niveles, determinados por el auditor externo, son los siguientes:

o Prioridad 1: cuestion fundamental, que requiere la atencién inmediata de la Direccion.
Esta cuestion se corresponde con un nivel de riesgo elevado para los objetivos.

o Prioridad 2: cuestion de control de naturaleza menos urgente, que la Direccién debe
tratar. Esta cuestidon se corresponde con un nivel de riesgo intermedio.

o Prioridad 3: cuestion sobre la cual podrian mejorarse los controles y que se sefala a
la atencion de la Direccion. Esta cuestion se corresponde con un nivel de riesgo
moderado.

8. El auditor externo no formula ninguna nueva recomendacion en el marco de su auditoria

financiera de las cuentas del Plan de Pensiones.



WT/BFA/W/637 « WT/L/1168

-8 -

III. SEGUIMIENTO DE LAS RECOMENDACIONES ANTERIORES
9. La situacion de las recomendaciones depende de su grado de aplicacion:

- cerrada (closed): la recomendacion se ha aplicado plenamente en las condiciones en
que se formuld y con el objetivo previsto;

- en curso (ongoing): se ha constatado que la recomendaciéon ha comenzado a
aplicarse, pero hay medidas que aun no se han finalizado;

- abierta (open): no se ha constatado que la recomendacién haya comenzado a
aplicarse (cualquiera que sea la razén);

- abandonada (/apsed): una recomendacion antigua no aplicada cuya aplicacion resulte
inadecuada en las nuevas condiciones de gestién puede ser abandonada, o incluso ser
sustituida (superseded) por una nueva recomendacion que satisfaga mejor los criterios
de calidad de referencia mencionados supra.

10. Con anterioridad, el auditor externo habia formulado dos recomendaciones de prioridad 2 en
apoyo de su auditoria de los estados financieros del Plan de Pensiones de la OMC correspondientes
al ejercicio finalizado el 31 de diciembre de 2021.

Cuadro 1: Resumen del estado de aplicacion de las recomendaciones

Asunto Aplicacion  En Abijerta  Abandonada Total  Afio/N° de
curso observacion
Aclarar mediante criterios objetivos y X 4.3/2021
cuantitativos lo que se entiende por (1)

equilibrio a largo plazo del Plan y fijar
un plazo para el logro de ese equilibrio.
Comunicar a los trabajadores, a los X 4.4/2021
beneficiarios y a los miembros del (2)
Comité de Administracion la informacién
actuarial elaborada por el actuario EY,
junto con la informacidon actuarial
elaborada por c-alm, y explicar sus
diferencias y finalidades.

11. La primera recomendacidn se formuld a raiz del informe de evaluacién actuarial provisional
de 2021 del actuario consultor, en el que se indicaba un costo a largo plazo del Plan de Pensiones
equivalente a una tasa de cotizacion del 33,1% a finales de 2021, frente a una tasa de cotizacion
efectiva del 23,7%, es decir, una diferencia actuarial del 9,4%.

12. Asimismo, el auditor externo recomendd que se aclarase mediante criterios objetivos y
cuantitativos qué tipo de equilibrio a largo plazo del Plan de Pensiones se pretendia alcanzar y que
se fijase un plazo para lograr ese equilibrio.

13. La secretaria pidio al actuario consultor del Plan de Pensiones que diese su opinidon sobre la
forma de responder a esta recomendacién y de hacer la comunicacién actuarial del Plan mas sencilla
y transparente. El actuario consultor analizé tres criterios cuantitativos, a saber, la tasa de cotizacién
necesaria, la cuantia de la infracapitalizacién/sobrecapitalizacion y el coeficiente de financiacién.
Sefialé que el coeficiente de financiacion (definido como la relacion entre los activos existentes mas
las contribuciones futuras y las prestaciones futuras mas los costos administrativos) podria ser el
criterio cuantitativo mas adecuado para medir la financiacion del Plan de Pensiones en el futuro.

14. En cuanto a las diferencias aceptables y los plazos de correccidn de posibles déficits, el actuario
consultor propone que se considere que el Plan de Pensiones esta totalmente financiado cuando se
alcanza un coeficiente de financiacion del 100%. Debido a la volatilidad del mercado de activos y a
la incertidumbre de las hipdtesis actuariales, el Plan de Pensiones podria considerarse equilibrado
cuando se alcanza un coeficiente de financiacion de entre el 90% vy el 110%. Si el coeficiente de
financiacion es inferior al 90% en un ejercicio determinado (sobre la base del informe del actuario),
el Consejo de Administracién deberia adoptar medidas para volver a situar dicho coeficiente en una



WT/BFA/W/637 « WT/L/1168

-9 -

horquilla de entre el 95% y el 105% en un plazo de cinco a siete afios. Si el coeficiente de financiacion
es inferior al 80%, el Consejo de Administracion deberia iniciar un proceso para volver a situar dicho
coeficiente dentro de una horquilla de entre el 95% y el 105% en un plazo de tres a cinco afios.

15. En su 1452 reunion, celebrada el 14 de febrero de 2023, el Consejo de Administracién del
Plan de Pensiones reconocio la importancia de definir cuidadosamente las diferencias aceptables en
lo que se refiere al equilibrio actuarial, pero constatd que la aplicacion de esta recomendacion iba
en paralelo a la reforma en curso encaminada a restablecer la sostenibilidad del Plan a largo plazo
(véase la parte 4). Entretanto, el Consejo de Administracién sefialé que seria util analizar
qué elementos utilizan las demas organizaciones internacionales como indicadores y criterios de su
situacién actuarial. Ese punto se volvera a examinar este afio.

16. Por consiguiente, el auditor externo considera que la recomendacion sigue en curso de
aplicacion.

17. La segunda recomendacion tiene por objeto que se comunique a los trabajadores, a los
beneficiarios y a los miembros del Comité de Administracion la informacién actuarial elaborada por
el actuario de la OMC (en el marco de establecimiento de los estados financieros con arreglo a
las NICSP), junto con la informacion actuarial elaborada por el actuario consultor del Plan, y que se
expliquen sus diferencias y finalidades.

18. Esta recomendacién se tiene en cuenta en el estado 2 (Balance general) de los estados
financieros del Plan de Pensiones, en el que se explican las diferencias entre la evaluacién de grupo
abierto del actuario consultor del Plan y la evaluacion de cese de actividades del actuario de la OMC.
Ademas, el actuario consultor del Plan indicard en adelante, en todos los informes de evaluacion
actuarial que elabore para el Plan de Pensiones, los resultados de la evaluaciéon con arreglo a
las NICSP de la OMC y explicara las diferencias entre las dos evaluaciones.

19. En consecuencia, el auditor externo llegd a la conclusiéon de que esta recomendacién estd en
curso de aplicacion y habra sido aplicada definitivamente una vez se haya emitido el informe
definitivo del actuario consultor.
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IV. OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES

1. Correcciones efectuadas en las cuentas

20. En su auditoria, el auditor externo no constatdé ninguna anomalia que obligara al Plan a
modificar los estados financieros correspondientes al ejercicio de 2022.

2. Panorama de la situacion financiera del Plan de Pensiones
2.1 Presentacion del estado simplificado de la situacion financiera

Cuadro 2: Estado simplificado de la situacion financiera del Plan de Pensiones de la OMC
(en francos suizos)

| 31/12/2022 31/12/2021 \
Activos a largo plazo

Inversiones 639.621.203 737.347.289
Activos a corto plazo

Retencion fiscal en el origen pendiente de recuperacion 1.693.786 1.775.026
Activos totales a largo plazo

ACTIVOS TOTALES 641.314.989 739.122.315

Pasivo exigible a corto plazo
Cantidades devengadas 89.004 540.004

Activo neto

Activo neto a 1 de enero 738.582.311 665.585.646
Resultado del ejercicio -97.356.326 72.996.664
PASIVOS TOTALES 641.314.989 739.122.315

Fuente: Estados financieros del Plan de Pensiones de la OMC (cantidades redondeadas).

21. El Plan de Pensiones proporciona al personal de la OMC prestaciones de jubilacién,
fallecimiento e invalidez y otras prestaciones conexas. Dichas prestaciones se financian por medio de
las cotizaciones realizadas por los Miembros de la OMC y el personal. El excedente de las cotizaciones
recibidas, una vez descontado el pago de las prestaciones, se destina a las inversiones del Plan.
En los estados financieros del Plan de Pensiones se describen esas operaciones.

22. El estado simplificado de la situacién financiera del Plan de Pensiones de la OMC, presentado
supra, muestra un empeoramiento de la estructura financiera, con un activo neto de 641 millones
de francos suizos a finales de 2022, lo que representa una disminucion de 97 millones de francos
suizos con respecto a la cuantia de finales de 2021, recogida en los estados financieros anteriores,
debido a las pérdidas financieras constatadas en las inversiones financieras del Plan.

23. Las demas sumas pendientes de cobro, por valor de 1,7 millones de francos suizos, se referian
a devoluciones de impuestos pendientes como resultado de retenciones en origen sobre los
dividendos y cupones recibidos. Dichas sumas pendientes de cobro se mantienen estables con
respecto a la liquidacién anterior.

24. Las cantidades devengadas ascienden a 0,1 millones de francos suizos, lo que representa un
descenso de 0,4 millones de francos suizos, pero se mantienen estables con respecto al 31 de
diciembre de 2020. El aumento observado en 2021 se debidé al reembolso a la OMC de las
cotizaciones del seguro médico del cuarto trimestre de 2021, que se retrasé (el pago se realizd
el 8 de febrero de 2022). Ese retraso no se volvid a producir en 2022.

2.2 Presentacion del estado simplificado de los resultados financieros

Cuadro 3: Estado simplificado de los resultados financieros del Plan de Pensiones de
la OMC (en francos suizos)

[ 2022 2021
Productos

Beneficio de las inversiones financieras 0 75.371.340
Contribuciones de la Organizacion 19.770.060 19.486.923
Contribuciones de los afiliados 9.928.018 9.778.321
Otros productos 1.078.671 169.180
Reembolsos de las indemnizaciones de seguros 657.535 645.051
Total de los productos 31.434.285 105.450.815
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I 2022 2021
Cargas
Prestaciones periddicas 28.768.133 27.146.847
Prestaciones abonadas en una suma global 4.978.090 3.368.145
Cobertura en caso de fallecimiento e invalidez del afiliado 0 707.813
Pérdidas por inversiones financieras 94.016.030 200.913
Cargas administrativas 1.028.358 1.030.433
Total de las cargas 128.790.611 32.454.151
Resultado del ejercicio -97.356.326 72.996.664

Fuente: Estados financieros del Plan de Pensiones de la OMC (cantidades redondeadas).

25. El Plan de Pensiones registré una pérdida financiera de 94 millones de francos suizos en 2022,
tras lograr un beneficio de 75 millones de francos suizos en 2021. La cartera de inversiones tuvo un
rendimiento nominal del -12,9% en 2022, frente al -12,2% del indice de referencia del Plan. Como
en 2022 la inflacidon en Suiza fue de aproximadamente el 2,8%, el rendimiento real de la cartera
fue del -15,7%.

26. Las contribuciones aumentaron un 4,6%, al pasar de 29,3 millones de francos suizos en 2021
a 30,8 millones de francos suizos en 2022, mientras que las prestaciones periédicas aumentaron
un 6,0%, al pasar de 27,1 millones de francos suizos en 2021 a 28,8 millones de francos suizos
en 2022. Las prestaciones abonadas en una suma global aumentaron hasta alcanzar la cifra
de 5,0 millones de francos suizos en 2022, mientras que en 2021 su monto total fue de 3,4 millones
de francos suizos. Estas variaciones se deben principalmente, en lo que respecta a las
contribuciones, a la llegada de empleados de otras organizaciones internacionales (que pueden
transferir sus derechos, lo que hace que la organizacion de origen transfiera las cotizaciones
percibidas); en lo que respecta a las prestaciones periddicas, en esencia son el resultado de la
evolucion del nimero de beneficiarios del Plan.

Cuadro 4: Namero de afiliados y beneficiarios al 31 de diciembre

2022 2021 2020
Afiliados 705 716 709
Beneficiarios 446 427 408

Fuente: Estados financieros del Plan de Pensiones de la OMC.

27. Asi, tanto en 2022 como en 2021, si bien las contribuciones permitieron cubrir los pagos de
prestaciones periddicas, no permitieron cubrir los pagos de las prestaciones abonadas en una
suma global.

28. Por ultimo, los gastos administrativos ascendieron a 1,0 millones de francos suizos y se
mantuvieron estables con respecto a 2021.

29. Por otra parte, cabe sefialar que en la actualidad, desde 2022, el Plan de Pensiones se hace
cargo de las pensiones de invalidez, que antes estaban cubiertas por un seguro. La pdliza de seguro
expird a finales de 2021, por lo que el gasto de 0,7 millones de francos suizos contabilizado en 2021
no se prorrogd en 2022. Pese a la supresion de esta poéliza de seguro, el Plan de Pensiones sigue
recibiendo reembolsos correspondientes a los casos de invalidez registrados antes del vencimiento
del contrato (0,7 millones de francos suizos en 2022).

3. Marco contable aplicable a la rendicion de cuentas del Plan

30. El Plan de Pensiones de la Organizacién Mundial del Comercio no es una entidad juridica
independiente de la OMC, sino un componente de esta ultima.

31. El articulo 5 d) del Reglamento del Plan (en su version modificada de 26 de julio de 2017)
establece que su Consejo de Administracidon presentara cada afio al Consejo General de la OMC un
informe que incluya diversos elementos de informacién y, en particular, i) una relacién de las
transacciones financieras efectuadas durante el ejercicio, ii) el balance, [...] vi) todas las decisiones
adoptadas en relacién con la administracion del Plan.

32. Los estados financieros presentados por el Plan de Pensiones y sometidos al examen del
auditor externo cumplen especificamente la obligacién prevista en ese articulo. Segun los principios
y definiciones de las normas internacionales de auditoria (NIA), esos estados son "estados
financieros con fines especificos" (special purpose financial statements).
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33. Elarticulo 5 e) del Reglamento del Plan dispone que las cuentas del Plan seran auditadas por
el auditor externo [de la OMC] en las condiciones acordadas con el Consejo de Administracion. Dado
que no se concluyd ningln acuerdo sobre la auditoria externa de las cuentas del Plan de Pensiones,
sus cuentas se auditaron con arreglo a la NIA 800 ("Auditorias de estados financieros preparados de
conformidad con un marco de informacioén con fines especificos").

34. A fin de establecer un marco para su auditoria, conforme a las prescripciones de la NIA 800,
el auditor externo se centrd en primer lugar en obtener de los gestores del Plan la descripcién de los
principios y métodos contables aplicados en la elaboracién de sus cuentas.

35. Sin embargo, de acuerdo con la NIA 800 §14, la opinidn del auditor externo va acompafiada de
una observacién formal (parrafo de énfasis) para "advertir a los usuarios [es decir, a los beneficiarios
del Plan] de que los estados financieros se han preparado de conformidad con un marco de
informacién con fines especificos y de que, en consecuencia, pueden no ser adecuados para
otros fines".

4, Equilibrio a largo plazo del Plan de Pensiones

36. La Ultima evaluacion actuarial completa del Plan de Pensiones!, basada en los datos del 31 de
diciembre de 2020, puso de manifiesto una diferencia actuarial del 10,5% (expresada como
porcentaje de la tasa de cotizacidn) resultante de la diferencia entre la tasa de cotizacion tedrica
necesaria para cubrir las futuras jubilaciones y la tasa de cotizacidén aplicada realmente. A titulo
ilustrativo, esa diferencia se podria colmar con un aumento del 10,5% de la tasa de cotizacion real
(del 23,7% al 34,2%, la denominada "tasa de cotizacién necesaria"), o aumentando los activos
del Plan en 380 millones de francos suizos, financiados mediante una transferencia de capital de
los Miembros.

37. El Consejo de Administracidon del Plan de Pensiones ha estado trabajando durante la mayor
parte de 2022 en la elaboracién de un proyecto de reforma cuyo objetivo es restablecer la
sostenibilidad del Plan. En realidad, lo que es indudable es que si no se adopta ninguna medida, la
situacion actuarial del Plan seguird deteriorandose (es decir, el déficit de financiacion crecera).

38. La propuesta de reforma del Plan fue presentada en la reunion del Comité de Asuntos
Presupuestarios, Financieros y Administrativos de 2 de noviembre de 2022 (WT/BFA/W/613).
La propuesta se rige por varios principios, entre ellos un principio de equidad en cuanto a la
distribucion de las cargas entre las partes interesadas y la utilizacion de la tasa de cotizacidon como
el elemento que mas contribuye a reducir el déficit de financiacion (respetando al mismo tiempo la
distribucién 1/3-2/3 entre los afiliados y los Miembros de la OMC).

39. La propuesta de reforma presentada consta de varios parametros, entre los que figuran los
siguientes:

- Aumento de la tasa de cotizacion del 15,8% al 19,2% para los Miembros de la OMC y
del 7,9% al 9,6% para los afiliados.

- Aumento de la edad de jubilacion de los 65 afios a los 68 afios para los futuros miembros
del personal.

- Revision a la baja de la tasa de acumulacién a efectos del calculo de las prestaciones
para los futuros miembros del personal: en la actualidad, cada afio trabajado durante
los 30 primeros afos da derecho a una jubilacidn equivalente al 2% de la remuneracion
media final por afio trabajado, y al 1% durante los 10 afios siguientes. Esta tasa se
revisaria para situarla en el 1,5% durante los 5 primeros afios, el 1,75% en los 5 afos
siguientes, el 2% en los 22 afos siguientes y posteriormente en el 1% anual; la
acumulacion total se limitaria al 70%.

- Un desembolso de capital de 68,77 millones de francos suizos por los Miembros de
la OMC.

111 de febrero de 2022.
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40. A continuacidn se presenta el impacto de la revisidon de estos parametros en la diferencia
actuarial:

Cuadro 5: Impacto actuarial de las revisiones previstas en el proyecto de reforma

Impacto actuarial
Aumento de la tasa de contribucion 5,1%
Aumento de la edad de jubilacién para los futuros miembros del personal 2,0%
Disminucion de la tasa de acumulacion para los futuros miembros del personal 1,2%
Pagos de capital de 68,77 millones de francos suizos por los Miembros de la OMC 1,9%
Otras medidas 0,3%
TOTAL 10,5%

Fuente: Plan de Pensiones de la OMC (exposicidn realizada ante el Comité de Asuntos Presupuestarios,
Financieros y Administrativos el 8 de noviembre de 2022).

41. Hasta la fecha, el proyecto de reforma del Plan sigue siendo objeto de debate.
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V. NOTA DE AGRADECIMIENTO

42. El auditor externo da las gracias a todos los equipos del Plan de Pensiones de la Organizacién
Mundial del Comercio por la asistencia prestada durante la mision.

Fin de las observaciones de la auditoria.
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ANEXO: AJUSTES DE AUDITORIA RECONOCIDOS Y NO RECONOCIDOS

La labor del auditor externo no ha puesto de manifiesto ningun ajuste de auditoria debido a errores
ni diferencias de apreciacion.

Ajustes Repercusion en el estado de la situacién financiera Repercusion en
no reconocidos Activos Activos Deudas Deudas Posicion neta | el estado del
corrientes | no corrientes | corrientes | no corrientes rendimiento
financiero

Fuente: Auditor externo.



	I. OBJETIVOS Y ALCANCE DE LA AUDITORÍA
	II. LISTA DE RECOMENDACIONES
	III. SEGUIMIENTO DE LAS RECOMENDACIONES ANTERIORES
	IV. OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES
	V. NOTA DE AGRADECIMIENTO
	ANEXO: AJUSTES DE AUDITORÍA RECONOCIDOS Y NO RECONOCIDOS

